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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện nhiệm vụ về lĩnh vực phát triển làng nghề,  

ngành nghề nông thôn 

 

Thực hiện Công văn số 6441/SNNMT-PTNT ngày 17/11/2025 của Sở Nông 

nghiệp và Môi trường về việc báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ trong lĩnh vực 

phát triển làng nghề, ngành nghề nông thôn, Ủy ban nhân dân xã Ba Dinh báo cáo 

kết quả cụ thể như sau: 

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH 

UBND xã đã triển khai đầy đủ các chủ trương, chính sách của Trung ương 

và của tỉnh về phát triển ngành nghề nông thôn theo Nghị định số 52/2018/NĐ-CP, 

đồng thời phổ biến, hướng dẫn các hộ sản xuất, kinh doanh nhỏ lẻ về tiêu chuẩn 

môi trường, an toàn thực phẩm, đăng ký kinh doanh và các quy định pháp luật có 

liên quan. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN PHÁT TRIỂN NGÀNH NGHỀ NÔNG 

THÔN VÀ CÔNG TÁC BẢO TỒN, PHÁT TRIỂN NGHỀ, LÀNG NGHỀ 

1. Thực trạng phát triển ngành nghề nông thôn 

(Địa phương không có hợp tác xã ngành nghề; chủ yếu là hộ gia đình và 

một số cơ sở nhỏ lẻ) 

Một số ngành nghề nông thôn trên địa bàn xã gồm: Chế biến, bảo quản 

nông, lâm, thủy sản (gồm: xay xát gạo, giết mổ gia súc, gia cầm) và một số dịch vụ 

phục vụ sản xuất, đời sống dân cư nông thôn. 

- Số lượng cơ sở sản xuất, kinh doanh: 133 cơ sở/hộ kinh doanh. 

- Doanh thu, thu nhập: Ở mức thấp, mang tính hỗ trợ kinh tế hộ gia đình; 

chưa hình thành chuỗi giá trị. 

- Lao động: chủ yếu là lao động gia đình, thời vụ; ít lao động thường xuyên. 

2. Thực trạng phát triển làng nghề 

- Tại địa phương hiện có nghề đan mây tre được hình thành từ lâu đời, 

truyền từ thế hệ này sang thế hệ khác. Hiện nay, hoạt động sản xuất nghề chủ yếu 

tập trung ở một bộ phận nhỏ người dân, đa phần là lao động lớn tuổi trực tiếp tạo 

ra sản phẩm. Tuy nhiên, nghề này chưa đủ điều kiện để được công nhận là nghề 

truyền thống theo quy định tại Nghị định số 52/2018/NĐ-CP.  

- Trên địa bàn xã hiện không có làng nghề hoặc làng nghề truyền thống được 

công nhận theo quy định tại Nghị định số 52/2018/NĐ-CP của Chính phủ. 

- Không có sản phẩm OCOP thuộc nhóm sản phẩm làng nghề. 

- Không có làng nghề xuất khẩu, không có đăng ký nhãn hiệu tập thể. 
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3. Thực trạng công tác bảo tồn nghề truyền thống, làng nghề truyền 

thống: Công tác bảo tồn nghề truyền thống trên địa bàn xã còn gặp nhiều khó 

khăn. Mặc dù địa phương có nghề đan mây tre được hình thành từ lâu đời và được 

truyền qua nhiều thế hệ, nhưng hoạt động sản xuất nghề hiện chỉ duy trì ở một bộ 

phận nhỏ hộ dân, chủ yếu là lao động lớn tuổi. Lực lượng lao động trẻ ít tham gia 

do thu nhập không ổn định, sản xuất mang tính nhỏ lẻ, thủ công, chưa được đầu tư 

về mẫu mã và kỹ thuật. 

Đến nay, nghề đan mây tre chưa đáp ứng đầy đủ các tiêu chí để được công 

nhận là nghề truyền thống theo quy định tại Nghị định số 52/2018/NĐ-CP; đồng 

thời, trên địa bàn xã cũng chưa có làng nghề hoặc làng nghề truyền thống được 

công nhận. Việc thiếu cơ sở pháp lý công nhận đã khiến công tác hỗ trợ, bảo tồn và 

phát triển nghề gặp nhiều hạn chế; chưa có điều kiện tiếp cận các chính sách ưu 

đãi, hỗ trợ theo quy định của Nhà nước dành cho làng nghề và làng nghề truyền 

thống. 

4. Tồn tại và nguyên nhân 

4.1. Tồn tại, hạn chế 

- Quy mô ngành nghề nhỏ lẻ, phân tán; chủ yếu tự phát. 

- Thiếu mô hình sản xuất tập trung, chưa hình thành hợp tác xã hoặc tổ hợp 

tác ngành nghề. 

- Nguồn lực đầu tư còn hạn chế; lao động trẻ không mặn mà với ngành nghề 

thủ công. 

4.2. Nguyên nhân 

- Điều kiện kinh tế – xã hội của địa phương còn khó khăn. 

- Thiếu nguồn vốn đầu tư, khoa học kỹ thuật; đầu ra sản phẩm tiêu thụ hẹp. 

- Chưa có doanh nghiệp đầu tàu liên kết sản xuất – tiêu thụ. 

- Trình độ lao động còn thấp; quy mô hộ kinh doanh nhỏ, chưa đủ điều kiện 

để mở rộng ngành nghề. 

III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP GIAI ĐOẠN 

2026 – 2030, ĐỊNH HƯỚNG ĐẾN 2045 

1. Phương hướng, nhiệm vụ 

- Phát triển ngành nghề nông thôn theo hướng nâng cao giá trị, đảm bảo an 

toàn thực phẩm và môi trường, phù hợp điều kiện thực tế của xã. 

- Duy trì, mở rộng các ngành nghề hiện có: xay xát, giết mổ, cơ khí dân 

dụng, mộc, may. 

- Khuyến khích phát triển ngành nghề mới phù hợp nhu cầu: dịch vụ nông 

nghiệp, chế biến nông sản quy mô nhỏ,… 

- Phát triển nghề truyền thống theo hướng duy trì, bảo tồn và nâng cao giá trị 

văn hóa; khuyến khích lao động trẻ tham gia kết hợp đào tạo, truyền nghề; cải tiến, 

đa dạng hóa sản phẩm, nâng cao chất lượng đáp ứng nhu cầu thị trường; đồng thời 

tăng cường quảng bá, tiếp cận thị trường, tạo nền tảng vững chắc để hướng tới 

công nhận nghề truyền thống và làng nghề trong giai đoạn tiếp theo. 

2. Nhiệm vụ cụ thể 
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- Hỗ trợ thủ tục đăng ký kinh doanh, vệ sinh an toàn thực phẩm cho các hộ. 

- Tập huấn nâng cao năng lực về an toàn thực phẩm, bảo vệ môi trường, 

khởi nghiệp kinh doanh. 

- Vận động hình thành tổ hợp tác trong lĩnh vực giết mổ, xay xát để thuận lợi 

quản lý và nâng cao năng lực cạnh tranh. 

- Khuyến khích ứng dụng máy móc, thiết bị vào sản xuất. 

3. Các giải pháp chủ yếu 

- Tăng cường tuyên truyền chính sách hỗ trợ phát triển ngành nghề nông 

thôn. 

- Hỗ trợ tiếp cận vốn vay ưu đãi từ Quỹ khuyến công, Quỹ hỗ trợ phát triển 

HTX. 

- Kết nối cơ sở ngành nghề nông thôn với doanh nghiệp thu mua. 

- Tăng cường kiểm tra môi trường, vệ sinh an toàn thực phẩm. 

- Tiếp tục duy trì và phát triển hoạt động nghề truyền thống hiện có, nâng 

cao chất lượng sản phẩm nhằm đáp ứng nhu cầu thị trường, tăng cường quảng bá 

và mở rộng khả năng tiếp cận thị trường. 

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

- Tổ chức các lớp tập huấn nghề mới, nâng cao tay nghề cho lao động nông 

thôn, đồng thời bồi dưỡng kiến thức về quản lý, an toàn thực phẩm, vệ sinh môi 

trường và kỹ năng kinh doanh. 

- Hỗ trợ xây dựng mô hình điểm về giết mổ đảm bảo vệ sinh môi trường, 

hướng dẫn áp dụng quy trình an toàn, kiểm soát chất lượng sản phẩm. 

- Tư vấn, hướng dẫn phát triển sản phẩm tiềm năng gắn với OCOP, mở rộng 

thị trường, nâng cao giá trị sản phẩm nông thôn. 

- Tăng cường tuyên truyền, hỗ trợ các hộ áp dụng công nghệ mới, đổi mới 

sáng tạo trong sản xuất, chế biến nhằm nâng cao chất lượng và khả năng cạnh 

tranh của ngành nghề nông thôn. 

- Đề nghị cấp có thẩm quyền quan tâm, chỉ đạo và tạo cơ chế hỗ trợ phát 

triển nghề truyền thống trên địa bàn, đặc biệt là nghề đan mây tre, nhằm bảo tồn và 

phát huy giá trị văn hóa truyền thống. 

UBND xã Ba Dinh kính báo cáo Sở Nông nghiệp và Môi trường./. 
 

Nơi nhận: 

- Sở Nông nghiệp và Môi trường; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Phòng Kinh tế; 

- Văn phòng HĐND và UBND xã; 

- Lưu: VT, PKT (dttlan) 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Phạm Văn Ôn 
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