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Căn cứ Quyết định số 726/QĐ-UBND ngày 13 tháng 02 năm 2026 của Uỷ 

ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về việc tổ chức cụm, khối thi đua thuộc tỉnh 

Quảng Ngãi; 

Căn cứ Hướng dẫn số 05/HD-HĐTĐKT ngày 22 tháng 4 năm 2026 của Hội 

đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh Quảng Ngãi về tổ chức hoạt động và bình xét 

thi đua đối với của cụm, khối thi đua thuộc tỉnh Quảng Ngãi; 

Nhằm thực hiện thắng lợi Nghị quyết của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân 

dân tỉnh Quảng Ngãi và nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc 

phòng - an ninh của các xã: UBND các xã: Ba Vì, Ba Xa, Ba Tô, Ba Dinh, Ba 

Tơ, Ba Động, Ba Vinh, Đặng Thùy Trâm, Nguyễn Nghiêm, Khánh Cường. Cụm 

trưởng Cụm thi đua số 6 phát động phong trào thi đua năm 2026, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Phấn đấu thực hiện thắng lợi mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh, 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các xã nhiệm kỳ 2025-2030 và nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh năm 2026 của tỉnh Quảng Ngãi 

nói chung và của các xã trong Cụm thi đua số 6 nói riêng. 

Phong trào thi đua yêu nước triển khai ở các đơn vị trong Cụm phải gắn chặt 

với phong trào thi đua của các cấp, các ngành phát động, các cuộc vận động, tạo 

khí thế thi đua giữa các đơn vị trong Cụm thi đua, làm xuất hiện ngày càng nhiều 

tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến. Công tác thi đua, khen thưởng ngày càng đi vào 

nề nếp, thực chất, góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu phát triển 

kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh trên địa bàn các xã. 

Bám sát vào các chủ trương, đường lối của Đảng; chính sách, pháp luật của 

Nhà nước trên các lĩnh vực kinh tế - xã hội, cải cách hành chính, đảm bảo an 

ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội, cổ vũ động viên, khích lệ các ngành, các 

cấp, các tầng lớp Nhân dân, lực lượng vũ trang, các thành phần kinh tế trong 

Cụm thi đua tạo bước chuyển biến mạnh mẽ về số lượng, chất lượng và mang lại 

hiệu quả cao.  

Tạo ra khí thế thi đua sôi nổi trong hệ thống chính trị và các tầng lớp Nhân 

dân, góp phần thúc đẩy tăng trưởng kinh tế - xã hội nhanh và bền vững; phát huy 

dân chủ, đi đôi với đảm bảo kỷ luật, kỷ cương hành chính, mở rộng và củng cố 

sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc; đảm bảo quốc phòng, an ninh và trật tự an 

toàn xã hội. 
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2. Yêu cầu 

Phong trào thi đua năm 2026 phải thiết thực, sâu rộng và bao quát được 

toàn bộ các lĩnh vực của đời sống xã hội, quốc phòng an ninh; được phổ biến 

sâu rộng đến các tầng lớp Nhân dân, các thành phần kinh tế, các cơ quan, đơn vị 

thuộc khối Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể, lực lượng vũ 

trang... nhất là ở các xã vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số, vùng 

đặc biệt khó khăn.  

Nội dung thi đua phải bám sát vào nhiệm vụ chính trị của từng địa phương; 

phong trào thi đua phải thiết thực, phản ánh đầy đủ trên tất cả các lĩnh vực công 

tác, được đông đảo cán bộ, công chức, viên chức, lực lượng vũ trang, người lao 

động trực tiếp và các tầng lớp Nhân dân hưởng ứng tham gia. 

Nhằm phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị; tinh thần đoàn 

kết, ý chí tự lực, tự cường, tinh thần dám nghĩ, dám làm, năng động, sáng tạo của 

Đảng bộ, Chính quyền và Nhân dân các dân tộc trên địa bàn các xã, thi đua vượt 

qua các khó khăn, thách thức, hoàn thành toàn diện và vượt mức các mục tiêu, 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng, hệ 

thống chính trị năm 2026 và tạo đà phát triển cho các năm tiếp theo. 

3. Khẩu hiệu thi đua 

 “Đoàn kết, sáng tạo, thi đua xây dựng và bảo vệ Tổ quốc” 

II. NỘI DUNG THI ĐUA 

1. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, quán triệt sâu sắc tư tưởng Hồ Chí 

Minh về thi đua yêu nước, thực hiện hiệu quả các chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng, thực hiện tốt 

Chỉ thị số 41-CT/TW ngày 26 tháng 12 năm 2024 của Bộ Chính trị về “Tăng 

cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng trong tình 

hình mới”; quán triệt sâu sắc tư tưởng thi đua ái quốc của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh, gắn với việc thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 

của Bộ Chính trị về tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh; tuyên truyền, giáo dục về truyền thống yêu nước, ý chí kiên 

cường bất khuất và tinh thần đoàn kết toàn dân tộc, nhằm tạo sự chuyển biến 

mạnh mẽ hơn nữa trong nhận thức, tư tưởng và hành động của các cấp ủy Đảng, 

chính quyền các cấp về công tác thi đua, khen thưởng trong bối cảnh thực hiện 

chính quyền địa phương 02 cấp; làm cho phong trào thi đua trở thành phong trào 

hành động cách mạng sâu rộng trong toàn Ðảng, toàn dân, toàn quân xã năm 

2026 và những năm tiếp theo. 

2.  Phát huy truyền thống đoàn kết, năng động, sáng tạo, nghĩa tình, đẩy 

mạnh phong trào thi đua yêu nước trên tất cả các lĩnh vực, huy động hiệu quả 

mọi nguồn lực, sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị, của các ngành, các 

cấp, các tầng lớp Nhân dân trên địa bàn các xã, tích cực tham gia các phong trào 

thi đua yêu nước, triển khai hiệu quả, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị gắn 

với khẩu hiệu hành động của các xã; Quyết tâm thi đua hoàn thành và vượt các 

chỉ tiêu được giao, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, 
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quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng, hệ thống chính trị năm 2026. 

3. Thi đua thực hiện đồng bộ các biện pháp tăng thu ngân sách Nhà nước 

trên địa bàn, phấn đấu tăng thu so với dự toán giao; thu hồi kịp thời nợ đọng 

thuế, chống thất thu ngân sách Nhà nước. Quản lý, điều hành chi ngân sách Nhà 

nước theo đúng quy định, đảm bảo chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả; công khai minh 

bạch việc sử dụng ngân sách Nhà nước. Đẩy mạnh giải ngân vốn đầu tư công là 

nhiệm vụ chính trị trọng tâm hàng đầu của các xã; phấn đấu giải ngân đạt 100% 

kế hoạch vốn đầu tư công gắn với bảo đảm chất lượng công trình và hiệu quả sử 

dụng vốn đầu tư. 

4. Tiếp tục thực hiện tái cơ cấu kinh tế gắn với chuyển đổi mô hình tăng 

trưởng theo hướng nâng cao chất lượng, hiệu quả và năng lực cạnh tranh. Đẩy 

mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng tăng tỷ trọng công nghiệp, dịch vụ, 

giảm tỷ trọng nông nghiệp. Tiếp tục đẩy mạnh phát triển công nghiệp theo 

hướng sinh thái, bền vững và có chiều sâu, tạo ra những sản phẩm có lợi thế 

mạnh, có thương hiệu, tham gia sâu và hiệu quả vào chuỗi sản xuất của khu vực 

và toàn cầu; ưu tiên thu hút các ngành công nghiệp công nghệ cao, công nghiệp 

sạch, chế biến, chế tạo. Đẩy mạnh cơ cấu lại ngành nông nghiệp theo hướng 

hiệu quả, bền vững; phát triển các ngành hàng chủ lực, lợi thế theo từng xã; 

nâng cao năng suất, chất lượng, khả năng cạnh tranh và thích ứng với biến đổi 

khí hậu; mở rộng và phát triển bền vững các loại cây trồng chủ lực. Tăng cường 

quản lý, bảo vệ và phát triển rừng, nhất là rừng tự nhiên, rừng phòng hộ, rừng 

đầu nguồn. Phát triển ngành lâm nghiệp bền vững gắn với bảo tồn đa dạng sinh 

học; phát triển giá trị đa dụng của hệ sinh thái rừng, đặc biệt là giá trị các-bon 

rừng. 

5. Phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; xây dựng nông thôn mới. 

Đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án có tính kết nối, làm động lực lan tỏa, thúc 

đẩy sự phát triển kinh tế - xã hội.  

6. Tập trung phát triển, khai thác các ngành dịch vụ có lợi thế. Khai thác tối 

đa tiềm năng lợi thế về cảnh quan thiên nhiên, bản sắc văn hóa, di tích lịch sử, di 

sản vật thể và phi vật thể... để thu hút du khách. Tăng cường quảng bá, xây dựng 

và giới thiệu các sản phẩm du lịch đặc trưng của địa phương như sinh thái, du 

lịch văn hóa, du lịch cộng đồng, du lịch tâm linh... 

7. Thi đua phát triển văn hóa - xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần 

của Nhân dân. Tiếp tục thực hiện hiệu quả các Chương trình, Kế hoạch của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22 tháng 6 năm 

2025 của Bộ Chính trị đột phá phát triển giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh. 

Thực hiện rà soát, sắp xếp, củng cố mạng lưới trường lớp học, huy động có hiệu 

quả các nguồn lực đầu tư cơ sở vật chất, tăng cường thiết bị dạy học đảm bảo 

chuẩn hóa, đồng bộ. Đổi mới mạnh mẽ và đồng bộ các yếu tố cơ bản của giáo 

dục, đào tạo theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực, kỹ năng sống của người 

học; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và các phương tiện truyền thông 

trong dạy và học. Nâng cao chất lượng dịch vụ khám, chữa bệnh; tăng cường 

kiểm tra, giám sát việc thực hiện quy chế chuyên môn, tinh thần thái độ phục vụ, 
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kỷ luật, kỷ cương hành chính tại các cơ sở khám, chữa bệnh; đẩy mạnh kêu gọi 

đầu tư phát triển y tế kỹ thuật cao, dịch vụ y tế chăm sóc sức khỏe. Bảo vệ và 

phát huy những giá trị tốt đẹp, bền vững trong văn hóa truyền thống; tiếp thu, 

chọn lọc các giá trị văn hóa hiện đại tích cực để xây dựng và phát triển văn hóa, 

con người của các xã đáp ứng yêu cầu đổi mới, hội nhập và phát triển bền vững. 

Bảo tồn và phát huy giá trị các di sản văn hóa vật thể, phi vật thể. Tiếp tục thực 

hiện tốt việc khôi phục, bảo tồn, phát huy giá trị bản sắc văn hóa, truyền thống 

của các dân tộc thiểu số, các di tích lịch sử cách mạng gắn với phát triển du lịch. 

Thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22 tháng 12 năm 2024 của Bộ 

Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 

đổi số. Triển khai thực hiện có hiệu quả việc nghiên cứu, ứng dụng, chuyển giao 

tiến bộ khoa học công nghệ; chú trọng hỗ trợ hoạt động khởi nghiệp đổi mới sáng 

tạo; thực hiện có hiệu quả Chương trình hỗ trợ ứng dụng, chuyển giao tiến bộ 

khoa học và công nghệ thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội. Thực hiện tốt các 

chính sách người có công, bảo trợ xã hội, bảo đảm an sinh xã hội, tạo việc làm, 

giảm nghèo bền vững. 

6. 100% cán bộ, công chức, viên chức, người lao động chấp hành nghiêm 

chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; thực hiện 

tốt Nội quy, Quy chế làm việc, Quy chế dân chủ ở cơ sở; chủ động, tích cực 

phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; xây dựng đội 

ngũ cán bộ, công chức, viên chức có bản lĩnh chính trị vững vàng, có năng lực 

chuyên môn tốt để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, có đạo đức trong sáng, 

tận tụy với công việc, hết lòng hết sức phụng sự Tổ quốc, phục vụ Nhân dân. 

Đẩy mạnh cải cách công vụ, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, 

viên chức nhằm đáp ứng yêu cầu mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 

cấp.  

9. Tập trung triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp để góp phần nâng 

cao điểm số, thứ hạng của 06 Chỉ số trên địa bàn: Cải cách hành chính (PAR 

INDEX), Chỉ số sự hài lòng của người dân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ 

quan hành chính nhà nước (SIPAS), Chuyển đổi số (DTI) và Đổi mới sáng tạo 

(PII). Tiếp tục rà soát sắp xếp lại các đơn vị sự nghiệp theo quy định, đảm bảo 

sự vận hành đồng bộ, hiệu quả. Xây dựng hoàn thiện vị trí việc làm của các cơ 

quan, đơn vị làm cơ sở cơ cấu, sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức, viên chức. 

Thực hiện giải quyết tinh giản biên chế theo quy định. Thúc đẩy chuyển đổi số 

doanh nghiệp và dịch vụ logistics trên địa bàn. Phát triển, cung ứng các sản 

phẩm, dịch vụ có chất lượng, sức cạnh tranh, sáng tạo; Tăng cường cung cấp 

dịch vụ công trực tuyến, nâng tỷ lệ, số lượng thủ tục hành chính được cung cấp 

dịch vụ công trực tuyến toàn trình. Thực hiện chuyển đổi số trên cả 3 trụ cột: 

Chính quyền số, kinh tế số và xã hội số. Trọng tâm là phát triển các nền tảng số 

để cung cấp dịch vụ theo nhu cầu của tổ chức, doanh nghiệp và Nhân dân. 

10. Thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương, giữ vững ổn 

định chính trị, bảo đảm quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội. Đẩy mạnh xây 

dựng phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, phát huy sức mạnh của cả hệ 

thống chính trị, toàn dân tích cực tham gia bảo vệ an ninh trật tự. Nâng cao hiệu 
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quả công tác quản lý nhà nước về an ninh trật tự gắn với triển khai quyết liệt các 

giải pháp ứng dụng, khai thác Cơ sở dữ liệu Quốc gia về dân cư, căn cước công 

dân; các tiện ích của Đề án số 06 của Chính phủ để phục vụ công tác quản lý xã hội 

và phòng, chống tội phạm. Tăng cường công tác tuần tra, kiểm soát trật tự, an toàn 

giao thông, phấn đấu giảm tai nạn giao thông cả 03 tiêu chí. Tăng cường công tác 

thanh tra, kịp thời phát hiện xử lý vi phạm; thực hiện đúng quy định về công tác 

giải quyết khiếu nại, tố cáo. Thực hiện có hiệu quả công tác phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực.  

11. Xây dựng Đảng, chính quyền và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, 

nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của Đảng, xây dựng tổ chức Đảng trong 

sạch vững mạnh. Tăng cường công tác dân vận; phát huy vai trò của Mặt trận Tổ 

quốc, các tổ chức chính trị - xã hội. Thực hiện tốt phong trào thi đua yêu nước gắn 

với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, phong trào thi 

đua Dân vận khéo, phong trào thi đua xây dựng "chi bộ bốn tốt", "đảng bộ cơ sở 

bốn tốt". Tăng cường đổi mới phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của 

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội, phát huy vai trò giám sát, phản 

biện xã hội; tham gia xây dựng Đảng và hệ thống chính trị vững mạnh, hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ chính trị được giao và thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội của các xã. 

12. Cuối năm 2026, phấn đấu mỗi địa phương có kết quả chấm điểm thi đua 

đạt từ 650 điểm trở lên, chưa tính điểm thưởng. 

Với khẩu hiệu thi đua “Đoàn kết, sáng tạo, thi đua xây dựng và bảo vệ Tổ 

quốc”, với vai trò là Cụm trưởng Cụm thi đua số 6, đề nghị các thành viên trong 

Cụm tổ chức triển khai thực hiện tốt các nội dung thi đua, đảm bảo phù hợp với 

tình hình thực tế của địa phương, quyết tâm phấn đấu thực hiện tốt các nội dung 

đã phát động, góp phần hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh đề ra trong năm 2026, tạo tiền đề 

phát triển giai đoạn 2025-2030./. 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh (b/c); 

- Sở Nội vụ tỉnh (b/c); 

- TT Đảng uỷ xã Ba Tơ; 

- TT HĐND xã Ba Tơ; 

- UBND các xã: Ba Vì, Ba Xa, Ba Tô, Ba 

Dinh, Ba Tơ, Ba Động, Ba Vinh, Đặng 

Thùy Trâm; Nguyên Nghiêm, Khánh 

Cường; 

- Phòng VHXH các xã: Ba Vì, Ba Xa, Ba 

Tô, Ba Dinh, Ba Tơ, Ba Động, Ba Vinh, 

Đặng Thùy Trâm, Nguyễn Nghiêm, Khánh 

Cường. 

- Lưu: VT, HĐTĐKT.  

TM. CỤM THI ĐUA  

CỤM TRƯỞNG 

 

 

 

 

CHỦ TỊCH UBND XÃ BA TƠ 

Đinh Trọng Thành 

 


		2026-06-15T08:01:46+0700


		2026-06-15T08:05:25+0700


		2026-06-15T11:06:24+0700


		2026-06-15T16:13:59+0700




