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BÁO CÁO 

Kết quả tổng hợp đề nghị nâng phụ cấp thâm niên hàng năm  

đối với nhà giáo và nâng mức thâm niên vượt khung  

(Viên chức lãnh đạo quản lý) đợt I năm 2026 

 

Thực hiện Công văn số 257/UBND-VHXH ngày 25/02/2026 của Ủy ban 

nhân dân xã Ba Dinh về việc thực hiện việc nâng bậc lương thường xuyên, nâng 

phụ cấp thâm niên vượt khung của cán bộ, công chức, viên chức; Công văn 

449/UBND-VHXH ngày 27/3/2026 của Ủy ban nhân dân xã Ba Dinh về việc 

thực hiện chế độ tăng mức phụ cấp thâm niên hàng năm đối với nhà giáo (Viên 

chức lãnh đạo quản lý) năm 2026;  

Phòng Văn hóa – Xã hội báo cáo kết quả tổng hợp đề nghị nâng phụ cấp 

thâm niên hàng năm đối với nhà giáo và nâng mức thâm niên vượt khung đợt 

I/2026 như sau: 

1. Số lượng hồ sơ đề nghị: 02, gồm: 

- Đề nghị nâng mức hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo: 01 người. 

- Đề nghị nâng mức phụ cấp thâm niên vượt khung đối với nhà giáo: 01 

người. 

2. Kết quả thẩm định của Phòng Văn hóa – Xã hội: 

2.1. Trường Mầm non Ba Dinh: Tại Tờ trình số 132/TTr-MNBD ngày 

18/6/2026  

- Tổng số nhà giáo (viên chức quản lý) đề nghị nâng mức phụ cấp thâm 

niên vượt khung: 01 nhà giáo; 

2.2. Trường THCS Ba Dinh – Ba Tô: Tại Tờ trình số 02/TTr-THCS ngày 

13/5/2026, có 01 nhà giáo. 

Tất cả 02 hồ sơ đề nghị, đủ điều kiện hưởng phụ cấp thâm niên và nâng 

mức hưởng phụ cấp thâm niên vượt khung đối với nhà giáo. 

3. Kiến nghị, đề xuất 

Phòng Văn hóa – Xã hội thống nhất đề nghị của các cơ quan, đơn vị. 

 (Có danh sách kèm theo). 

Kính trình Ủy ban nhân dân xã xem xét, cho ý kiến./. 

 

Nơi nhận:  
- UBND xã; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Chánh, Phó Chánh Văn phòng xã; 

- Lãnh đạo Phòng; 

- Lưu: VT, ttx 

TRƯỞNG PHÒNG 

 

 

 

 

 

Vũ Xuân Hiệp 
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