
 

BÁO CÁO 

Tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo 

quốc phòng, an ninh tháng 8 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 9 năm 2026 

 

 Thực hiện Quyết định số 37/2020/QĐ-UBND ngày 19/12/2020 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Quảng Ngãi ban hành quy định chế độ báo cáo định kỳ trên địa bàn 

tỉnh Quảng Ngãi; Nghị quyết số 26/NQ-HĐND ngày 25/12/2025 của Hội đồng nhân 

dân xã Ba Dinh về kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; Ủy ban nhân dân xã 

Ba Dinh báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo 

quốc phòng, an ninh tháng 8 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 9/2026, cụ thể như sau: 

 I. Tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tháng 8/2026 

 1. Lĩnh vực kinh tế 

 1.1. Sản xuất nông - lâm nghiệp 

 1.1.1. Về nông nghiệp: Tính đến thời điểm báo cáo đã thu hoạch lúa vụ Hè Thu 

năm 2026 ước đạt 250/290,24 ha, năng suất ước đạt 57,2 tạ/ha. 

 Về Mô hình dứa: Chỉ đạo Trung tâm Cung ứng dịch vụ công thường xuyên 

theo dõi, đôn đốc các hộ dân tiến hành chăm sóc, làm cỏ, bón phân cho cây dứa; đến 

nay, giống cây sinh trưởng, phát triển tốt. 

 Xây dựng dự thảo Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 11-NQ/TU 

ngày 20/7/2026 của Tỉnh ủy về phát triển nông nghiệp hàng hóa đi vào chiều sâu và 

bền vững, gắn với công nghiệp chế biến và thị trường tiêu thụ giai đoạn 2026 - 2030 

và định hướng đến năm 2045. 

 1.1.2. Về chăn nuôi thú y: Bệnh dịch tả lợn Châu Phi phát sinh và gây thiệt hại 

đến chăn nuôi heo tại địa phương, lũy kế đến ngày 15/8/2026, bệnh xuất hiện ở 10 hộ 

chăn nuôi tại 02 thôn Đồng Dinh và Nước Lang, tiêu hủy bắt buộc 49 con lợn với 

tổng khối lượng tiêu hủy 1.801 kg. UBND xã đang tập trung chỉ đạo triển khai các 

nhiệm vụ cấp bách nhằm khống chế, dập tắt bệnh Dịch tả lợn Châu Phi và chỉ đạo 

tăng cường công tác phòng, chống dịch bệnh động vật trên địa bàn xã Ba Dinh. 

 1.1.3. Về thực hiện Chương trình MTQG Chương trình mục tiêu quốc gia xây 

dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng 

bào dân tộc thiểu số và miền núi  

 - Chỉ đạo thực hiện Quyết định số 19/2026/QĐ-TTg và Quyết định số 

131/2026/QĐ-UBND quy định Bộ tiêu chí xã nông thôn mới, xã nông thôn mới hiện 

đại giai đoạn 2026 - 2030 trên địa bàn tỉnh. Xây dựng dự thảo Chương trình hành 

động thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU ngày 20/7/2026 của Tỉnh ủy về lãnh đạo 

thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền 

vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi trên 

địa bàn tỉnh giai đoạn 2026 – 2030. 
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 - Thường xuyên kiểm tra, rà soát, cập nhật, điều chỉnh tăng, giảm hộ nghèo, hộ 

cận nghèo theo quy định. Ban hành Kế hoạch và kiện toàn Ban Chỉ đạo rà soát hộ 

nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo năm 2026; chuẩn bị các nội dung rà soát hộ 

nghèo, hộ cận nghèo giai đoạn 2027 – 2030 theo quy định. 

 1.1.4. Về lâm nghiệp: Phối hợp với Hạt kiểm lâm Khu vực XIV tổ chức kiểm 

tra, truy quét và xác lập hồ sơ xử lý các đối tượng vi phạm theo quy định; tiếp tục xây 

dựng Kế hoạch tổ chức kiểm tra, truy quét công tác quản lý bảo vệ rừng để kịp thời 

ngăn chặn các hành vi vi phạm trong lĩnh vực lâm nghiệp trong tháng 8 năm 2026.  

 1.2. Tài nguyên và môi trường  

 - Ban hành Thông báo thu hồi đất đối với hộ ông Phạm Văn Hênh, thôn Ba 

Nhà, xã Ba Dinh; thực hiện thu thập, rà soát và cung cấp thông tin Giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất phục vụ hoàn thiện, cập nhật cơ sở dữ liệu đất đai trên địa bàn xã. 

 - Đăng ký bổ sung danh mục công trình, dự án thực hiện thu hồi đất năm 2026; 

xây dựng danh mục nhiệm vụ về công tác bảo vệ môi trường trên địa bàn xã. 

 - Phối hợp với Sở Xây dựng lấy ý kiến tham vấn cộng đồng đối với nội dung 

Báo cáo đánh giá tác động môi trường Dự án đầu tư cải tạo, nâng cấp các đoạn còn 

lại từ Km32-Km89+513, Quốc lộ 24 theo quy định. 

 1.3. Công nghiệp, thương mại, dịch vụ, giao thông vận tải  

 - Tiếp tục thực hiện các nội dung liên quan đến công tác lập Quy hoạch chung 

xã Ba Dinh đến năm 2050; hiện đang chờ kết quả thẩm định nhiệm vụ và dự toán lập 

quy hoạch của cấp có thẩm quyền để triển khai các bước tiếp theo. 

 - Ban hành Tờ trình bổ sung quy hoạch sử dụng đất đối với các cơ sở nhà đất 

dôi dư trên địa bàn xã Ba Dinh.  

 - Tiếp tục theo dõi tình hình hoạt động thương mại, dịch vụ và vận tải trên địa 

bàn; triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên thuộc lĩnh vực. Thực hiện công tác 

quản lý nhà nước đối với hoạt động thương mại, dịch vụ và giao thông vận tải theo 

quy định. 

 1.4. Công tác đầu tư, xây dựng cơ bản và giải ngân vốn đầu tư công; thu - 

chi ngân sách nhà nước, xúc tiến đầu tư, kinh doanh 

 1.4.1. Về đầu tư, xây dựng cơ bản và giải ngân vốn đầu tư công 

 - Nghiệm thu, đưa vào sử dụng công trình Kè chống sạt lở đường giao thông 

tuyến Nước Lô đi Gò Khôn, đoạn từ nhà ông Bảy đến Nhà văn hóa thôn Gò Khôn, vị 

trí đất của hộ bà Phạm Thị Hơ, thôn Gò Khôn và công trình Khắc phục các điểm sạt 

lở đất, đá trên tuyến đường từ thôn Ba Nhà đi Gò Lút. 

 - Ban hành Quyết định phê duyệt chủ trương đầu tư Dự án tuyến đường từ thôn 

Nước Lô đi Gò Lút, thôn Ba Nhà, điểm đầu tuyến từ cầu Nước Tố, điểm cuối tuyến 

tại xóm Gò Lút, thôn Ba Nhà. 

 - Tiến độ thi công công trình: Công trình nối tiếp BTXM từ nhà ông Nhui đến 

xóm ông Trường, thôn Đồng Dinh đã hoàn thành, nghiệm thu và đưa vào sử dụng; 

công trình nâng cấp, sửa chữa và cải tạo Trường THCS Ba Dinh - Ba Tô đạt khoảng 
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95% khối lượng, đang tiếp tục hoàn thiện các hạng mục còn lại; công trình nối tiếp 

BTXM từ đầu cầu sông Tô vào xóm Gò Ria, thôn Làng Măng (đoạn từ giáp ruộng 

ông Phạm Văn Xa đến nhà ông Phạm Văn Nó) đạt khoảng 40% khối lượng, đang tiếp 

tục triển khai thi công. 

 - Tổng kế hoạch vốn giao là 22.507,6 triệu đồng, giải ngân đến thời điểm báo 

cáo 1.563,337 triệu đồng, đạt 6,95% kế hoạch. Trong đó: Kế hoạch vốn kéo dài năm 

2025 sang năm 2026 thực hiện các Chương trình MTQG là 2.498,627 triệu đồng, 

thực hiện giải ngân là 16,431 triệu đồng. Kế hoạch nguồn vốn ngân sách địa phương 

năm 2026 là 3.009 triệu đồng, giải ngân đến thời điểm báo cáo 1.546,906 triệu đồng, 

đạt 51,41% kế hoạch. Kế hoạch vốn được hỗ trợ có mục tiêu từ nguồn tăng thu và dự 

toán chi còn lại của ngân sách tỉnh năm 2025 là 17.000 triệu đồng, chưa giải ngân 

(được tỉnh giao từ cuối tháng 5/2026). 

 1.4.2. Thu ngân sách: Đến thời điểm báo cáo tổng thu ngân sách nhà nước 

106.423,721 triệu đồng/77.944 triệu đồng, bằng 136,5 % dự toán giao; trong đó, thu 

ngân sách nhà nước trên địa bàn là 647,868 triệu đồng/820 triệu đồng, đạt 79% dự 

toán giao.  

 1.4.3. Chi ngân sách: Đến thời điểm báo cáo tổng chi ngân sách nhà nước 

55.170,722 triệu đồng/77.944 triệu đồng, bằng 70,78% dự toán giao. 

 1.4.4. Về đăng ký kinh doanh: Trong kỳ báo cáo, UBND xã có tiếp nhận 01 hồ 

sơ chấm dứt hoạt động của Hộ kinh doanh. 

 1.4.5. Về giá - công sản: Ban hành các Quyết định phê duyệt điều chỉnh đơn 

giá cho thuê nhà đối với các cơ sở nhà, đất do Trung tâm Cung ứng dịch vụ công xã 

quản lý, khai thác; Quyết định điều chỉnh dự toán ngân sách năm 2026 để thực hiện 

mua sắm trang thiết bị, phương tiện làm việc cho đơn vị hành chính cấp xã và mua 

sắm xe ô tô phục vụ công tác dùng chung. 

 - Ban hành Tờ trình đề nghị giao tài sản kết cấu hạ tầng giao thông đường bộ 

cho UBND xã Ba Dinh quản lý. 

 1.4.6. Công tác khác  

 - Xây dựng Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 07-NQ/TU ngày 

22/6/2026 của Tỉnh ủy về phát triển các ngành công nghiệp mũi nhọn. 

 - Đối với công tác hỗ trợ nhà ở cho người có công với cách mạng, thân nhân 

liệt sĩ, UBND xã đã chỉ đạo Phòng Kinh tế phối hợp các cơ quan, đơn vị liên quan tổ 

chức họp dân để triển khai, thống nhất việc hỗ trợ nhà ở theo quy định. Đến thời điểm 

báo cáo, đã và đang triển khai thi công 12/14 căn nhà. 

 2. Lĩnh vực văn hoá - xã hội 

 2.1. Về giáo dục 

 - Hoàn thiện việc sắp xếp, kiện toàn tổ chức và hoạt động của 03 trường trên 

địa bàn xã, gồm Trường Mầm non Ba Dinh, Trường Tiểu học và Trung học cơ sở Ba 

Dinh, Trường Phổ thông dân tộc bán trú Tiểu học và Trung học cơ sở Ba Giang; rà 

soát, bố trí đội ngũ viên chức quản lý, giáo viên, nhân viên, tài chính, tài sản và các 

điều kiện hoạt động sau sắp xếp. 
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 - Rà soát tên gọi, vị trí và mô hình tổ chức các cơ sở trực thuộc trường sau sắp 

xếp; xây dựng hồ sơ đề nghị điều chỉnh tên gọi phù hợp đối với phân hiệu Nước Lang 

của Trường Tiểu học và Trung học cơ sở Ba Dinh và phân hiệu thôn Ba Nhà của 

Trường Mầm non Ba Dinh. 

 - Đăng ký cán bộ quản lý, giáo viên tham gia các lớp bồi dưỡng; chỉ đạo rà 

soát, cập nhật dữ liệu trên Hệ thống cơ sở dữ liệu ngành giáo dục và đào tạo; triển 

khai khung kế hoạch thời gian năm học 2026 - 2027 và phổ cập giáo dục mầm non 

cho trẻ em từ 03 đến 05 tuổi. 

 - Tổ chức lấy ý kiến 24 phụ huynh có con học lớp 1, lớp 2 về phương án sắp 

xếp điểm trường Gò Khôn; tổng hợp biên bản, phiếu lấy ý kiến, báo cáo của nhà 

trường và các tài liệu liên quan, tham mưu Chi bộ UBND xã báo cáo Ban Thường vụ 

Đảng ủy, đề xuất 02 phương án để xem xét, quyết định. 

 - Thực hiện chi hỗ trợ học phí năm học 2025 - 2026 cho 03 sinh viên trên địa 

bàn xã với tổng kinh phí 18.063.000 đồng. Triển khai các văn bản chỉ đạo về nhiệm 

vụ năm học, học bạ số, giáo dục trí tuệ nhân tạo, giáo dục hướng nghiệp và phân 

luồng học sinh; hướng dẫn thực hiện chế độ, chính sách đối với giáo viên và học sinh. 

 - Tổ chức Hội nghị bồi dưỡng, tập huấn chính trị hè năm 2026 cho đội ngũ cán 

bộ quản lý, giáo viên các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã trong 02 ngày, gồm 06 

chuyên đề với 107 lượt người theo danh sách triệu tập. 

 - Rà soát biên chế giáo dục được giao năm 2026, báo cáo số lượng giảm 07 

biên chế so với năm 2025; đánh giá nhu cầu giáo viên, nhân viên tại từng trường và 

đề xuất phương án bố trí phù hợp. Đồng thời rà soát tiêu chuẩn trình độ đào tạo, vị trí 

việc làm đối với nhân viên thư viện và các trường hợp có khả năng dôi dư, không đáp 

ứng yêu cầu sau sắp xếp để tham mưu phương án xử lý đúng quy định. 

 2.2. Về Y tế 

 - Tình hình dịch bệnh trên địa bàn cơ bản ổn định, không ghi nhận dịch bệnh 

phát sinh. Công tác khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe ban đầu được duy trì; 

trong kỳ báo cáo đã khám, chữa bệnh bảo hiểm y tế cho 134 lượt người, khám kết 

hợp y học cổ truyền cho 66 lượt người và khám y tế dự phòng cho 41 lượt người. 

 - Tổ chức tiêm chủng đầy đủ, an toàn với 169 lượt người được tiêm, uống các 

loại vắc xin theo chương trình. Công tác chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ em và kế 

hoạch hóa gia đình được thực hiện thường xuyên; ghi nhận 04 phụ nữ mang thai mới, 

06 trường hợp sinh con, không có trường hợp tử vong mẹ và trẻ em; khám, điều trị 

phụ khoa 41/16 lượt, tổ chức 02 buổi truyền thông chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ em. 

 - Chỉ đạo Trạm Y tế xã triển khai hồ sơ bệnh án điện tử; tăng cường tuyên 

truyền phòng, chống dịch bệnh, vệ sinh môi trường, an toàn thực phẩm, phòng chống 

sốt xuất huyết; tuyên truyền, vận động người dân tham gia bảo hiểm y tế và phối hợp 

triển khai các chương trình y tế, dân số trên địa bàn. 

 - Tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia hiến máu tình nguyện đợt II năm 

2026; tiếp nhận được 54 đơn vị máu, đạt 98,19% kế hoạch tỉnh giao. 
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 - Ban hành văn bản đề nghị cơ quan chuyên môn cấp trên chỉ đạo giải quyết 

kinh phí khen thưởng năm 2025 đối với viên chức y tế hiện đang công tác tại Trạm Y 

tế xã Ba Dinh, bảo đảm quyền lợi của viên chức sau khi sắp xếp, chuyển giao đơn vị 

quản lý. 

 2.3. Lĩnh vực văn hóa, khoa học, thông tin, truyền thông  

 * Lĩnh vực văn hóa, thông tin 

 - Tăng cường công tác tuyên truyền các ngày lễ lớn, sự kiện chính trị quan 

trọng của đất nước, của tỉnh và địa phương; trọng tâm là tuyên truyền 81 năm Cách 

mạng Tháng Tám và Quốc khánh 02/9, Ngày toàn dân phòng, chống mua bán người, 

các nghị quyết của HĐND tỉnh, chủ trương, chính sách mới và các nhiệm vụ chính trị 

trên địa bàn xã. 

 - Xây dựng Kế hoạch khảo sát, rà soát di sản văn hóa cồng chiêng tại các thôn 

phục vụ thành lập Câu lạc bộ Cồng chiêng; Kế hoạch triển khai thực hiện Chương 

trình hành động của Ban Chấp hành Đảng bộ xã về phát triển du lịch bền vững; Kế 

hoạch thực hiện chủ trương phát triển văn hóa. 

 - Tổ chức thực hiện Dự án 6 về bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống 

tốt đẹp của các dân tộc thiểu số gắn với phát triển du lịch. 

 - Ban hành Quy chế hoạt động của Ban Chỉ đạo Phong trào “Toàn dân đoàn kết 

xây dựng đời sống văn hóa” và Quy chế hoạt động của tuyên truyền viên cơ sở; rà 

soát hương ước, quy ước của các thôn; hướng dẫn thực hiện nếp sống văn hóa, bình 

xét danh hiệu văn hóa và vận động Nhân dân giữ gìn bản sắc văn hóa truyền thống. 

 - Thực hiện bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống của đồng bào Hrê; rà 

soát nghệ nhân, người có uy tín, củng cố các câu lạc bộ văn hóa, văn nghệ truyền 

thống; theo dõi hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao và việc quản lý, khai 

thác các thiết chế văn hóa, thể thao ở cơ sở. 

 - Tiếp tục phối hợp hoàn thiện hồ sơ khoa học đề nghị xếp hạng di tích cấp tỉnh 

đối với Địa điểm Trạm xá CK200 Quân khu V. 

 * Lĩnh vực Khoa học và Công nghệ 

 - Hoàn thiện Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW về phát triển khoa 

học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số năm 2026. 

 - Báo cáo kết quả rà soát nguồn nhân lực, trang thiết bị, hạ tầng và cơ sở vật 

chất phục vụ chuyển đổi số; cung cấp thông tin phục vụ Hệ thống tiếp nhận, xử lý 

phản ánh, kiến nghị, sáng kiến, giải pháp phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới 

sáng tạo và chuyển đổi số. 

 - Tổng hợp kết quả hoạt động của Tổ Công nghệ số cộng đồng, tình hình triển 

khai chữ ký số công cộng, bồi dưỡng kỹ năng số; đăng ký cán bộ, công chức tham gia 

các lớp bồi dưỡng về đổi mới sáng tạo, khoa học, công nghệ và chuyển đổi số; tiếp 

tục theo dõi việc sử dụng máy tính, phần mềm có bản quyền và an toàn thông tin tại 

các cơ quan, đơn vị. 
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 2.4. Công tác dân tộc và tôn giáo 

 - Rà soát, xác định thôn vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, thôn đặc 

biệt khó khăn sau sắp xếp; tổng hợp số liệu về dân số, hộ nghèo, tỷ lệ đồng bào dân 

tộc thiểu số và điều kiện kinh tế - xã hội của từng thôn; góp ý hồ sơ dự thảo hướng 

dẫn quản lý, theo dõi trình độ phát triển vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi 

giai đoạn 2026 - 2030. 

 - Rà soát, thống kê đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức đang công tác tại địa 

bàn vùng đồng bào dân tộc thiểu số và nhu cầu bồi dưỡng tiếng dân tộc thiểu số; cử 

công chức tham gia các lớp tập huấn nâng cao năng lực kiểm tra việc thực hiện chính 

sách dân tộc; theo dõi các chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức 

công tác tại vùng dân tộc thiểu số và miền núi. 

 - Triển khai kế hoạch kiểm tra công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn 

giáo năm 2026; thành lập Đoàn kiểm tra việc thi hành pháp luật về tín ngưỡng, tôn 

giáo tại các điểm sinh hoạt tôn giáo tập trung. 

 - Theo dõi, tổng hợp kết quả thực hiện, giải ngân, kế hoạch vốn đầu tư công và 

kinh phí sự nghiệp thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội 

vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; rà soát nhu cầu điều chỉnh, bổ sung 

nguồn ngân sách năm 2025 được kéo dài sang năm 2026; triển khai nhiệm vụ kiểm 

tra, giám sát, đánh giá, đào tạo và tập huấn thuộc Tiểu dự án 3 - Dự án 10. 

 2.5. Công tác lao động - thương binh và xã hội 

 - Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công với 

cách mạng, đối tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo, hộ cận nghèo theo quy định. 

 - Thực hiện theo dõi tăng, giảm và chi trả trợ cấp hằng tháng đối với đối tượng 

bảo trợ xã hội, hỗ trợ xã hội, bảo hiểm y tế và các chính sách khác theo quy định; tiếp 

nhận, xử lý 04 hồ sơ bảo trợ xã hội, mai táng phí và hưu trí xã hội. Kiện toàn Hội 

đồng xác định mức độ khuyết tật xã để bảo đảm việc tiếp nhận, đánh giá và giải quyết 

hồ sơ được kịp thời. 

 - Thực hiện chi trợ cấp thờ cúng liệt sĩ năm 2026 cho 168 người, tổng kinh phí 

235,2 triệu đồng; chi quà nhân kỷ niệm 79 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ cho 592 

người, tổng kinh phí 237,8 triệu đồng, gồm quà của Chủ tịch nước cho 294 người, 

kinh phí 88,8 triệu đồng và quà của UBND tỉnh cho 298 người, kinh phí 149 triệu 

đồng. Phối hợp tổ chức thăm hỏi, tặng 39 suất quà cho gia đình chính sách, tổng trị 

giá 24,5 triệu đồng từ các nguồn hỗ trợ của tỉnh, địa phương, cơ quan, đơn vị và các 

tổ chức đoàn thể. 

 - Báo cáo về hoạt động kỷ niệm 79 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ, tăng 

cường công tác người có công, rà soát đối tượng người có công có tỷ lệ tổn thương cơ 

thể cao và hồ sơ khen thưởng thành tích kháng chiến. Theo dõi biến động, giảm 03 

đối tượng hưởng trợ cấp hằng tháng; tiếp nhận, xử lý 02 hồ sơ mai táng phí và 01 hồ 

sơ thờ cúng liệt sĩ. 

 - Rà soát, xác định nhu cầu kinh phí thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề 

cho người lao động ở khu vực nông thôn và người lao động là thanh niên năm 2026, 
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tổng nhu cầu 826.200.000 đồng; xây dựng kế hoạch, hồ sơ và dự toán thực hiện Tiểu 

dự án 3 - Dự án 5 về phát triển giáo dục nghề nghiệp và giải quyết việc làm cho 

người lao động vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi. 

 - Tổ chức làm việc, báo cáo và đề xuất biện pháp hỗ trợ đối với hộ nghèo bị 

hỏa hoạn; phối hợp với Ủy ban MTTQ Việt Nam xã, Hội Chữ thập đỏ và các tổ chức 

liên quan vận động nguồn lực, lương thực và các hình thức hỗ trợ phù hợp để gia 

đình sớm ổn định cuộc sống. 

 - Thông báo nhu cầu tuyển dụng lao động 05 tháng cuối năm 2026 của các 

doanh nghiệp thuộc Khu kinh tế Dung Quất và các khu công nghiệp Quảng Ngãi; 

triển khai kế hoạch tuyển chọn thực tập sinh nữ đi thực tập kỹ thuật tại Nhật Bản đợt 

II năm 2026; tuyên truyền, tư vấn việc làm trong nước và đi làm việc có thời hạn ở 

nước ngoài theo hợp đồng. 

 - Triển khai tìm kiếm, xác minh thông tin và trao trả hồ sơ, kỷ vật cán bộ đi B; 

chỉ đạo Phòng Văn hóa – Xã hội phối hợp với Công an xã triển khai lấy mẫu sinh 

phẩm của 06 thân nhân thuộc 04 liệt sĩ để phục vụ giám định ADN, xác định danh 

tính hài cốt liệt sĩ còn thiếu thông tin. 

 3. Lĩnh vực tổ chức nhà nước, nội chính 

 3.1. Công tác nội vụ 

 - Tổ chức bầu Trưởng thôn nhiệm kỳ 2025 - 2030 tại 04 thôn và kiện toàn chức 

danh Trưởng thôn tại 04 thôn còn lại; ban hành Quyết định công nhận kết quả bầu và 

kiện toàn Trưởng thôn theo quy định, bảo đảm 08 thôn đều có Trưởng thôn để tổ 

chức, điều hành hoạt động. 

 - Triển khai kiện toàn Phó Trưởng thôn; chỉ đạo, tổ chức hướng dẫn trực tiếp 

cho Trưởng thôn, Bí thư chi bộ và Trưởng ban Công tác Mặt trận thôn về trình tự, 

thành phần hồ sơ, yêu cầu hoàn thành trước ngày 25/8/2026. Đồng thời đề nghị Ủy 

ban MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội cung cấp danh sách người 

tham gia hoạt động ở thôn thuộc phạm vi quản lý, trong đó xác định rõ trường hợp đề 

nghị công nhận, cho thôi và thời điểm thực hiện để có cơ sở giải quyết thống nhất. 

 - Rà soát 08 Bí thư chi bộ, 08 Trưởng thôn, 08 Trưởng ban Công tác Mặt trận 

thôn và 08 Phó Bí thư chi bộ; xác định 14 trường hợp kiêm nhiệm 02 chức danh, 

không có trường hợp kiêm nhiệm quá 02 chức danh. Trên cơ sở đó ban hành quyết 

định phê duyệt danh sách và mức phụ cấp, hỗ trợ đối với người hoạt động ở thôn. 

 - Phê duyệt danh sách 02 người hoạt động không chuyên trách ở thôn nghỉ do 

sắp xếp, tổ chức lại thôn với tổng kinh phí hỗ trợ là 115.654.500 đồng. 

 - Kiện toàn Hội đồng xét nâng bậc lương thường xuyên, phụ cấp thâm niên 

vượt khung và nâng bậc lương trước thời hạn của UBND xã; tổ chức họp xét, xây 

dựng báo cáo thẩm định, hoàn thiện hồ sơ và tham mưu ban hành quyết định nâng 

bậc lương trước thời hạn đối với các trường hợp đủ điều kiện, bảo đảm công khai, 

đúng chỉ tiêu và quy trình. 
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 - Thực hiện giao biên chế cán bộ, công chức và số lượng người làm việc trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2026; trình HĐND xã và 02 dự thảo nghị quyết 

riêng theo từng nhóm đối tượng. Tiếp tục rà soát, bố trí đội ngũ công chức, viên chức; 

thực hiện biệt phái viên chức kế toán đến cơ quan, đơn vị còn thiếu nhân sự và giải 

quyết việc thôi kiêm nhiệm theo phương án đã được thống nhất. 

 - Triển khai các quy định mới về tuyển dụng, sử dụng và quản lý cán bộ, công 

chức, viên chức; hướng dẫn, theo dõi việc chuyển tiếp hồ sơ, thực hiện chế độ thôi 

việc và các chế độ, chính sách có liên quan. Rà soát, cập nhật, chuẩn hóa cơ sở dữ 

liệu cán bộ, công chức, viên chức theo yêu cầu đúng, đủ, sạch, sống, thống nhất, dùng 

chung; khảo sát nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng và tổng hợp danh sách tham gia các lớp 

tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn. 

 - Thực hiện cấp mới, điều chỉnh, thu hồi chứng thư chữ ký số chuyên dùng 

công vụ; đăng ký và cung cấp tài khoản thư điện tử công vụ cho các đơn vị trường 

học; rà soát thiết bị công nghệ thông tin phục vụ hoạt động của các thôn, phần mềm 

máy tính đang sử dụng, tên miền '.vn' cần được bảo vệ và mã định danh điện tử của 

cơ quan, đơn vị. 

 - Công tác thi đua, khen thưởng: Tặng giấy khen cho 02 tập thể và 07 cá nhân 

có thành tích xuất sắc trong Phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc năm 2026. 

 3.2. Cải cách hành chính, chuyển đổi số, Đề án 06/CP 

 - Công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số và triển khai Đề án 06/CP được 

tập trung chỉ đạo, thực hiện đồng bộ, gắn với nâng cao chất lượng phục vụ người dân, 

doanh nghiệp. Trung tâm Phục vụ hành chính công xã được vận hành ổn định; thủ tục 

hành chính được cập nhật, niêm yết đầy đủ và giải quyết đúng quy trình. Ban hành 02 

Kế hoạch thực hiện mô hình "Ngày thứ tư không hẹn" và 01 lần trong tháng vào thứ 

Bảy thực hiện giải quyết hồ sơ lưu động. 

 - Trong kỳ (15/7/2026 – 15/8/2026), đã đón tiếp trên 600 lượt người đến liên 

hệ công việc; tiếp nhận 580 hồ sơ, trong đó 580 hồ sơ trực tuyến. Đã giải quyết 580 

hồ sơ (trước hạn 580 hồ sơ). 

 - Về đánh giá chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp trong thực hiện thủ 

tục hành chính trên môi trường điện tử, đạt 98 điểm. 

 - Trong tháng, UBND xã không tiếp nhận phản ánh, kiến nghị của người dân, 

tổ chức liên quan đến thủ tục hành chính; việc giải quyết thủ tục hành chính được 

thực hiện đảm bảo theo quy định. 

 3.3. Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư, tư pháp 

 - Công tác tư pháp, hộ tịch, chứng thực được thực hiện nghiêm túc, đúng quy 

định; việc tiếp nhận, giải quyết và trả kết quả bảo đảm kịp thời, chính xác. Kết quả 

giải quyết thủ tục hành chính từ 15/7/2026 đến 14/8/2026: Khai sinh 09 trường hợp, 

Khai tử 06 trường hợp; Kết hôn 02 trường hợp; Thay đổi, cải chính, bổ sung hộ tịch 

04 trường hợp; Trích lục hộ tịch 20 trường hợp; Chứng thực bản sao từ bản chính 143 

trường hợp; Chứng thực chữ ký 14 trường hợp; Chứng thực hợp đồng, giao dịch:01 

trường hợp. 
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 - Công tác tiếp công dân được duy trì thường xuyên, thực hiện nghiêm lịch tiếp 

công dân định kỳ và thường xuyên theo quy định. Trong tháng không phát sinh đơn 

thư của công dân. Hiện tại, UBND xã đang tiếp tục chỉ đạo giải quyết vụ việc đề nghị 

thu hồi Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất vì cấp sai đối tượng của bà Phạm Thị 

Ngọt. Đến thời điểm báo cáo, UBND xã đã ban hành Thông báo số 140/TB-UBND 

ngày 21/7/2026 về việc thu hồi Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất. UBND xã tiếp 

tục chỉ đạo các cơ quan chuyên môn phối hợp giải quyết các bước tiếp theo. 

 - Công tác hòa giải ở cơ sở được quan tâm thực hiện. Các tổ hòa giải cơ sở 

hoạt động hiệu quả, góp phần giải quyết kịp thời các mâu thuẫn phát sinh trong cộng 

đồng dân cư. Trong tháng 8, các tổ hòa giải cở cơ sở tại các thôn trên địa bàn xã thực 

hiện hòa giải 06 vụ việc, hòa giải thành công 06/06 vụ việc. 

 - Tiếp tục triển khai các nội dung liên quan công tác phổ biến, giáo dục pháp 

luật và trợ giúp pháp lý trên địa bàn xã. 

 4. Lĩnh vực quốc phòng, an ninh  

 * Về tình hình an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội 

 - Tình hình về an ninh quốc gia: Cơ bản ổn định. 

 - Tình hình phạm tội và trật tự an toàn xã hội: Vi phạm pháp luật về TTXH: 

Xảy ra 01 vụ, 03 đối tượng. 

 - Tiếp tục chỉ đạo lực lượng Công an xã thực hiện các giải pháp giữ gìn trật tự 

an toàn xã hội tại địa bàn, mở đợt cao điểm 90 ngày đêm rà soát, làm sạch dữ liệu 

thông tin đối tượng truy nã, tổ chức xác minh, truy bắt, vận động đầu thú và thanh 

loại đối tượng truy nã; các lực lượng đã tiến hành tuần tra 26 lượt với 106 lượt người 

tham gia. Qua đó, đã kịp thời nhắc nhở 03 nhóm thanh, thiếu niên tụ tập vào ban 

đêm, góp phần đảm bảo trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn. Chỉ đạo kiểm tra địa điểm 

ngâm keo tại khu vực suối Nước Lô thuộc địa phận thôn Kà La. Tại thời điểm kiểm 

tra, phát hiện tình trạng ngâm cây keo ở lòng suối, tuy nhiên chưa ghi nhận việc 

ngâm gỗ keo gây cản trở đáng kể dòng chảy hoặc có căn cứ xác định hành vi gây ô 

nhiễm môi trường đến mức phải xử phạt vi phạm hành chính 

 - Chủ động, kịp thời chỉ đạo các bộ phận chức năng triển khai các nhiệm vụ 

của Đề án 06 trên địa bàn xã; tiếp nhận, giải quyết các thủ tục hành chính dịch vụ 

thiết yếu đạt 100% trực tuyến. 

 - Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện các giải pháp đảm bảo trật tự, an toàn giao 

thông, trật tự công cộng trên địa bàn xã. Tổ chức 03 đợt phát động phong trào toàn 

dân bảo vệ ANTQ tại các thôn với hơn 250 người tham gia; lồng ghép, tổ chức tuyên 

truyền các quy định của pháp luật về ma túy, cư trú, trật tự an toàn giao thông đường 

bộ; tổ chức tuyên truyền 10 lượt lưu động dọc các thôn trên địa bàn xã tạo được sự 

hưởng ứng rộng trong Nhân dân. 

 - Tổ chức thành công Hội nghị toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc năm 2026 tại 

thôn Ba Nhà, xã Ba Dinh 
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 * Về quốc phòng, quân sự địa phương  

 Trong tháng, công tác quốc phòng, quân sự địa phương trên được triển khai 

đồng bộ, bám sát sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp trên. Ban Chỉ huy Quân sự xã đã chủ 

động tham mưu xây dựng, triển khai các kế hoạch về dân quân tự vệ, huấn luyện, sẵn 

sàng chiến đấu và bảo đảm ngân sách phục vụ nhiệm vụ quốc phòng, quân sự. 

 - Tiếp tục triển khai thực hiện các bước trong “Chiến dịch 500 ngày đêm đẩy 

mạnh thực hiện tìm kiếm, quy tập và xác định danh tính hài cốt liệt sĩ” theo Hướng 

dẫn của Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh. 

 - Thực hiện nghiêm mệnh lệnh, chỉ thị của cấp trên về công tác sẵn sàng chiến 

đấu. Tổ chức lực lượng tuần tra, kiểm soát địa bàn, nắm chắc tình hình an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội; chủ động nhận định, dự báo, tham mưu xử lý kịp thời các 

tình huống, giữ vững ổn định tình hình.  

 - Tổ chức rà soát kiện toàn ra quyết định miễn nhiệm, bổ nhiệm thôn Đội 

trưởng, Tự vệ nhà nước theo vị trí việc làm và sáp nhập lại thôn. 

 - Xây dựng kế hoạch phân công giáo án, chuẩn bị các nội dung vật chất tổ chức 

Lớp bồi dưỡng kiến thức quốc phòng và an ninh đối tượng 4 năm 2026. 

 - Phối hợp với lực lượng Công an tổ chức tuần tra, kiểm soát địa bàn. Duy trì 

nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; duy trì nghiêm nền nếp, chế độ sinh hoạt, lễ 

tiết, tác phong quân nhân; bảo đảm an toàn tuyệt đối về chính trị nội bộ; quản lý chặt 

chẽ lực lượng, vũ khí, trang bị; bảo đảm thông tin liên lạc thông suốt, sẵn sàng xử lý 

các tình huống phát sinh. 

 - Công tác Đảng, công tác chính trị được thực hiện nghiêm túc; tăng cường 

giáo dục chính trị tư tưởng cho cán bộ, chiến sĩ; không phát sinh vi phạm kỷ luật. 

Công tác hậu cần, kỹ thuật được bảo đảm, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. 

 II. Đánh giá chung 

 1. Ưu điểm 

 Trong tháng 8 năm 2026, UBND xã đã tập trung chỉ đạo thực hiện các nhiệm 

vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh theo kế hoạch; đồng thời triển khai 

các nhiệm vụ phát sinh, bảo đảm hoạt động quản lý, điều hành trên địa bàn được duy 

trì thường xuyên, liên tục. 

 Các nhiệm vụ về sản xuất nông nghiệp, phòng, chống dịch bệnh, quản lý tài 

nguyên, bảo vệ rừng, đầu tư xây dựng và ngân sách được quan tâm thực hiện. Các 

lĩnh vực văn hóa - xã hội, giáo dục, y tế, an sinh xã hội, dân tộc, tôn giáo, thông tin, 

khoa học, công nghệ và chuyển đổi số tiếp tục được triển khai. 

 Công tác tổ chức bộ máy, cải cách hành chính, chuyển đổi số và Đề án 06 tiếp 

tục được thực hiện; việc tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính bảo đảm thời hạn. 

Công tác tư pháp, tiếp công dân và hòa giải ở cơ sở được duy trì theo quy định. 

 Quốc phòng, an ninh được bảo đảm; an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội cơ 

bản ổn định. Công tác nắm tình hình, tuần tra, phòng ngừa, đấu tranh phòng, chống 

tội phạm và thực hiện phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc được quan tâm. 
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 Nhìn chung, UBND xã đã duy trì công tác chỉ đạo, điều hành và tổ chức thực 

hiện các nhiệm vụ theo chương trình, kế hoạch; các cơ quan, đơn vị chủ động triển 

khai nhiệm vụ được phân công, góp phần bảo đảm hoạt động chung của địa phương. 

 2. Tồn tại, hạn chế 

 - Tiến độ thực hiện và giải ngân vốn đầu tư công còn chậm so với kế hoạch đề 

ra. Tổng kế hoạch vốn được giao lớn nhưng tỷ lệ giải ngân còn thấp; trong đó, nguồn 

vốn hỗ trợ có mục tiêu từ ngân sách tỉnh đến nay chưa giải ngân, ảnh hưởng đến tiến 

độ triển khai một số nhiệm vụ, công trình trên địa bàn. 

 - Việc triển khai một số nội dung liên quan đến quy hoạch, đất đai và các 

nhiệm vụ có liên quan còn phụ thuộc vào kết quả thẩm định, hướng dẫn của các cơ 

quan chuyên môn cấp trên; do đó, tiến độ thực hiện một số nhiệm vụ chưa đáp ứng 

yêu cầu đề ra. 

 - Dịch tả lợn Châu Phi tiếp tục phát sinh tại một số hộ chăn nuôi trên địa bàn, 

gây thiệt hại cho người dân, đồng thời đặt ra yêu cầu phải tiếp tục tăng cường công 

tác giám sát, phát hiện sớm, khoanh vùng, xử lý ổ dịch và triển khai đồng bộ các biện 

pháp phòng, chống, không để dịch bệnh lây lan trên diện rộng. 

 - Một số nhiệm vụ về chuyển đổi số, hạ tầng công nghệ thông tin, xây dựng và 

cập nhật cơ sở dữ liệu, chuẩn hóa thông tin vẫn đang được tiếp tục hoàn thiện. Hạ 

tầng và dữ liệu chưa đồng bộ hoàn toàn, ảnh hưởng nhất định đến yêu cầu quản lý, 

điều hành và cung cấp dịch vụ công trong tình hình mới. 

 3. Nguyên nhân 

 3.1. Nguyên nhân khách quan 

 - Một số nội dung về quy hoạch, đất đai, đầu tư phải thực hiện theo quy trình 

thẩm định, hướng dẫn của cơ quan chuyên môn cấp trên; nguồn vốn hỗ trợ có mục 

tiêu từ ngân sách tỉnh phân bổ chậm, ảnh hưởng đến thời gian và tiến độ triển khai. 

 - Dịch tả lợn Châu Phi có mầm bệnh tồn tại lâu trong môi trường; chăn nuôi 

trên địa bàn chủ yếu quy mô hộ gia đình, phân tán, điều kiện áp dụng các biện pháp 

an toàn sinh học còn hạn chế nên việc kiểm soát dịch bệnh gặp khó khăn. 

 - Hạ tầng công nghệ thông tin, phần mềm dùng chung và một số cơ sở dữ liệu 

chuyên ngành đang tiếp tục được nâng cấp, hoàn thiện và kết nối, ảnh hưởng đến việc 

cập nhật, đồng bộ dữ liệu tại cấp xã. 

 3.2. Nguyên nhân chủ quan 

 - Khối lượng công việc phát sinh lớn, nhiều nhiệm vụ phải triển khai đồng thời, 

trong đó có nhiều nội dung mới, yêu cầu xử lý trong thời gian ngắn. Trong khi đó, 

nguồn nhân lực của xã còn hạn chế, một số vị trí phải đảm nhiệm nhiều lĩnh vực, nên 

việc bố trí thời gian, tập trung nguồn lực và theo dõi tiến độ một số nhiệm vụ có lúc 

chưa đáp ứng đầy đủ yêu cầu đề ra.  

 - Công tác phối hợp, đôn đốc và xử lý một số nhiệm vụ có thời điểm chưa thật 

sự sát; một số nội dung còn mất nhiều thời gian do phải thực hiện đồng thời các 

nhiệm vụ thường xuyên và nhiệm vụ phát sinh, nhất là những nhiệm vụ có khối 

lượng hồ sơ lớn hoặc cần phối hợp giữa nhiều bộ phận, cơ quan, đơn vị. 
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 III. Nhiệm vụ trọng tâm tháng 9 năm 2026 

 1. Lĩnh vực kinh tế 

 1.1. Nông nghiệp, lâm nghiệp và phòng, chống dịch bệnh 

 - Tập trung theo dõi, chỉ đạo hoàn thành thu hoạch lúa và các loại cây màu vụ 

Hè Thu năm 2026; theo dõi tình hình sinh trưởng, phát triển của mô hình trồng cây 

dứa và các loại cây trồng khác trên địa bàn. 

 - Tăng cường giám sát, khoanh vùng, xử lý và thực hiện các biện pháp phòng, 

chống Dịch tả lợn Châu Phi; hướng dẫn người dân thực hiện vệ sinh, tiêu độc, khử 

trùng, chăn nuôi an toàn sinh học, hạn chế nguy cơ phát sinh và lây lan dịch bệnh. 

 - Tiếp tục phối hợp với lực lượng kiểm lâm tăng cường kiểm tra, quản lý, bảo 

vệ rừng; kịp thời phát hiện, ngăn chặn và xử lý các hành vi vi phạm pháp luật về lâm 

nghiệp. 

 1.2. Tài nguyên, môi trường và quy hoạch 

 - Tổ chức xác minh nguồn gốc đất và tài sản trên đất đối với các trường hợp 

chưa được cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất để phục vụ công tác bồi thường 

Dự án khắc phục hậu quả thiên tai, sạt lở tại các tổ dân cư, thôn Gò Khôn. 

 - Tiếp tục thu thập, rà soát, cập nhật và cung cấp thông tin Giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất, hoàn thiện cơ sở dữ liệu đất đai trên địa bàn xã. 

 - Theo dõi, thực hiện các nội dung liên quan đến Quy hoạch chung xã Ba Dinh 

đến năm 2050; chủ động phối hợp, hoàn thiện hồ sơ và triển khai các bước tiếp theo 

ngay sau khi có kết quả thẩm định của cấp có thẩm quyền. 

 - Tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ về quản lý đất đai, bảo vệ môi trường và các 

nội dung liên quan đến thu hồi đất theo quy định. 

 1.3. Đầu tư xây dựng cơ bản, giải ngân vốn đầu tư công 

 - Tập trung đôn đốc các chủ đầu tư, đơn vị thi công đẩy nhanh tiến độ thực 

hiện các công trình đang triển khai; tăng cường kiểm tra chất lượng, khối lượng, tiến 

độ, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc phát sinh. 

 - Tổ chức nghiệm thu, bàn giao đưa vào sử dụng 02 công trình: Duy tu, sửa 

chữa kênh Nước Tiên và Duy tu, sửa chữa kênh Nước Peng. 

 - Tập trung hoàn thiện hồ sơ, thủ tục và đẩy nhanh giải ngân các nguồn vốn 

đầu tư công, nhất là nguồn vốn còn chưa giải ngân; phấn đấu nâng cao tỷ lệ giải ngân 

theo kế hoạch được giao. 

 - Tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ hỗ trợ nhà ở đối với người có công với cách 

mạng, thân nhân liệt sĩ; vận động các hộ gia đình đẩy nhanh tiến độ thi công, hoàn 

thành nhà ở theo kế hoạch. 

 1.4. Giảm nghèo, chương trình mục tiêu quốc gia và phát triển kinh tế 

 - Tổ chức rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo năm 2026 và 

chuẩn bị các nội dung rà soát giai đoạn 2027 - 2030 theo quy định. 
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 - Tiếp tục theo dõi, đôn đốc việc thực hiện và giải ngân các nguồn vốn thuộc 

các Chương trình mục tiêu quốc gia; hoàn thiện hồ sơ, thủ tục điều chỉnh kế hoạch 

vốn, kinh phí sự nghiệp khi cần thiết. 

 - Hoàn thiện hồ sơ thành lập Ban Chỉ đạo các Chương trình mục tiêu quốc gia 

xã giai đoạn 2026 - 2030; rà soát quy chế làm việc, phân công nhiệm vụ và cơ chế 

phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị. 

 2. Lĩnh vực văn hóa - xã hội 

 2.1. Nội vụ, tổ chức bộ máy 

 - Hoàn thành kiện toàn Phó Trưởng thôn tại 08 thôn; ban hành quyết định công 

nhận theo thẩm quyền. 

 - Hoàn thiện hồ sơ công nhận, cho thôi đối với người tham gia hoạt động ở 

thôn; phê duyệt danh sách, mức phụ cấp, hỗ trợ và tổ chức thực hiện chế độ, chính 

sách bảo đảm đúng đối tượng, thời gian và quy định. 

 - Triển khai thực hiện nghị quyết của HĐND xã về giao biên chế cán bộ, công 

chức và số lượng người làm việc trong đơn vị sự nghiệp công lập năm 2026; bố trí 

nhân sự, biệt phái viên chức và thực hiện các chế độ, chính sách về tiền lương, phụ 

cấp, nâng bậc lương. 

 - Tiếp tục rà soát, cập nhật, chuẩn hóa cơ sở dữ liệu cán bộ, công chức, viên 

chức; triển khai công tác đào tạo, bồi dưỡng, chữ ký số, thư điện tử công vụ và các 

điều kiện bảo đảm hoạt động của cơ quan, đơn vị và các thôn. 

 2.2. Lao động - Thương binh và Xã hội 

 - Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công, đối 

tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo, hộ cận nghèo; tiếp nhận, giải quyết hồ sơ trợ cấp, mai 

táng phí, thờ cúng liệt sĩ và các chế độ liên quan theo quy định. 

 - Tiếp tục triển khai lấy mẫu sinh phẩm thân nhân liệt sĩ phục vụ giám định 

ADN; phối hợp tìm kiếm, xác minh thông tin và trao trả hồ sơ, kỷ vật cán bộ đi B. 

 - Hoàn thiện hồ sơ, dự toán Tiểu dự án 3 - Dự án 5 về phát triển giáo dục nghề 

nghiệp và giải quyết việc làm cho người lao động vùng đồng bào dân tộc thiểu số và 

miền núi; thẩm định, tổ chức thực hiện và giải ngân sau khi được phê duyệt. 

 - Đẩy mạnh thông tin tuyển dụng, tư vấn học nghề, giới thiệu việc làm trong 

nước và đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; triển khai các nhiệm vụ quản lý nhà 

nước về thanh niên và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới. 

 2.3. Dân tộc, tôn giáo 

 - Tiếp tục theo dõi, đôn đốc thực hiện các nhiệm vụ và giải ngân nguồn vốn 

thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân 

tộc thiểu số và miền núi. 

 - Hoàn thiện các nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, đánh giá, đào tạo, tập huấn thuộc 

Tiểu dự án 3 - Dự án 10; rà soát, đề xuất điều chỉnh kế hoạch vốn, kinh phí sự nghiệp 

theo quy định. 
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 - Tổng hợp kết quả kiểm tra việc thi hành pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo tại 

các điểm sinh hoạt tôn giáo tập trung, xử lý hoặc chấn chỉnh những nội dung phát 

sinh. Thực hiện đầy đủ chế độ thông tin, báo cáo về công tác dân tộc, tôn giáo. 

 2.4. Giáo dục và đào tạo 

 - Chỉ đạo các đơn vị trường học tổ chức Lễ khai giảng năm học 2026 - 2027 

trang trọng, thiết thực, an toàn, tiết kiệm; bảo đảm đầy đủ cơ sở vật chất, trang thiết 

bị, sách giáo khoa và các điều kiện phục vụ dạy học. 

 - Tiếp tục ổn định tổ chức, phân công nhiệm vụ, tài chính, tài sản và hoạt động 

chuyên môn của các trường sau sắp xếp; hoàn thiện hồ sơ điều chỉnh tên gọi các phân 

hiệu và rà soát nhu cầu biên chế giáo viên, nhân viên. 

 - Thực hiện ý kiến của Ban Thường vụ Đảng ủy về phương án tổ chức dạy học 

đối với học sinh tại Gò Khôn; chỉ đạo nhà trường, thôn và các đơn vị liên quan tổ 

chức thực hiện sau khi có kết luận. 

 - Chỉ đạo triển khai các nhiệm vụ năm học 2026 - 2027; chú trọng huy động 

học sinh ra lớp, phổ cập giáo dục, học bạ số, giáo dục trí tuệ nhân tạo, hướng nghiệp, 

phân luồng học sinh và thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách đối với giáo viên, học 

sinh. 

 2.5. Y tế 

 - Duy trì công tác khám, chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe ban đầu, y tế dự 

phòng, giám sát dịch tễ và tiêm chủng; chủ động phòng, chống sốt xuất huyết và các 

bệnh truyền nhiễm. 

 - Tiếp tục triển khai hồ sơ bệnh án điện tử tại Trạm Y tế xã; tăng cường tuyên 

truyền, kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm, vệ sinh môi trường và vận động Nhân 

dân tham gia bảo hiểm y tế. 

 - Chỉ đạo thực hiện đầy đủ các chương trình, dự án y tế thuộc Chương trình 

mục tiêu quốc gia; theo dõi, chỉ đạo xử lý kịp thời các vấn đề phát sinh trong công tác 

chăm sóc sức khỏe Nhân dân. 

 2.6. Văn hóa, thông tin, khoa học, công nghệ và chuyển đổi số 

 - Tổ chức tuyên truyền kỷ niệm 81 năm Cách mạng Tháng Tám, Quốc khánh 

02/9 và các sự kiện chính trị trong tháng 9; kịp thời phổ biến chủ trương của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước và các nhiệm vụ chính trị của địa phương. 

 - Hoàn thiện, ban hành kế hoạch thực hiện chủ trương phát triển văn hóa; tiếp 

tục triển khai các nhiệm vụ phát triển du lịch bền vững, khảo sát di sản cồng chiêng, 

thành lập Câu lạc bộ Cồng chiêng và bảo tồn, phát huy bản sắc văn hóa Hrê. 

 - Hoàn thiện hồ sơ, dự toán Dự án 6; tiếp tục hoàn thiện hồ sơ khoa học đề 

nghị xếp hạng di tích cấp tỉnh đối với Địa điểm Trạm xá CK200 Quân khu V; hướng 

dẫn các thôn rà soát hương ước, quy ước và thực hiện Phong trào “Toàn dân đoàn kết 

xây dựng đời sống văn hóa”. 
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 - Tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW về phát triển khoa học, công 

nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; tổng hợp kết quả 09 tháng thực hiện, theo 

dõi hoạt động của Tổ Công nghệ số cộng đồng, chữ ký số, thư điện tử công vụ, an 

toàn thông tin và kỹ năng số. 

 3. Cải cách hành chính, chuyển đổi số và Đề án 06 

 - Tiếp tục nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính tại Trung tâm 

Phục vụ hành chính công xã; duy trì tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng hạn, trước hạn và 

nâng cao mức độ hài lòng của người dân, tổ chức. 

 - Đẩy mạnh tiếp nhận, giải quyết hồ sơ trực tuyến; thực hiện số hóa hồ sơ, kết 

quả giải quyết thủ tục hành chính và khai thác hiệu quả các cơ sở dữ liệu dùng chung. 

 - Tiếp tục triển khai hiệu quả Đề án 06; tăng cường sử dụng chữ ký số, ứng 

dụng công nghệ thông tin trong xử lý công việc; duy trì và nâng cao hiệu quả mô 

hình “Ngày thứ tư không hẹn” và giải quyết hồ sơ lưu động vào ngày thứ Bảy. 

 - Thường xuyên theo dõi, tự kiểm tra, đánh giá các chỉ tiêu cải cách hành 

chính, chuyển đổi số; kịp thời khắc phục hạn chế, nâng cao chất lượng phục vụ người 

dân và doanh nghiệp. 

 4. Tiếp công dân, giải quyết đơn thư, tư pháp 

 - Thực hiện nghiêm công tác tiếp công dân định kỳ, thường xuyên; kịp thời 

tiếp nhận, phân loại và xử lý đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh đúng quy 

định. 

 - Tập trung giải quyết vụ việc đề nghị thu hồi Giấy chứng nhận quyền sử dụng 

đất của bà Phạm Thị Ngọt, bảo đảm đúng trình tự, thẩm quyền và thời hạn. 

 - Nâng cao chất lượng công tác tư pháp, hộ tịch, chứng thực; tiếp tục phổ biến, 

giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý và hòa giải ở cơ sở, chủ động giải quyết mâu 

thuẫn ngay từ cơ sở. 

 5. Quốc phòng, an ninh 

 - Giữ vững an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội; chủ động nắm tình hình, 

tăng cường tuần tra, kiểm soát, phòng ngừa, đấu tranh với các loại tội phạm và tệ nạn 

xã hội; triển khai hiệu quả các đợt cao điểm theo chỉ đạo của cấp trên. 

 - Tiếp tục đẩy mạnh Phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; tổ chức 

tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia phòng, chống tội phạm, ma túy, bảo đảm 

trật tự an toàn giao thông và an ninh, trật tự tại địa bàn dân cư. 

 - Triển khai công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 2027; rà soát, 

quản lý chặt chẽ nguồn công dân trong độ tuổi nhập ngũ, chuẩn bị đầy đủ các điều 

kiện phục vụ công tác tuyển quân. 

 - Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; thực hiện tốt nhiệm vụ quốc 

phòng, quân sự địa phương; chỉ đạo lực lượng Công an và Quân sự phối hợp trong 

tuần tra, kiểm soát địa bàn và xử lý các tình huống phát sinh. 

 - Tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ thuộc “Chiến dịch 500 ngày đêm đẩy mạnh 

thực hiện tìm kiếm, quy tập và xác định danh tính hài cốt liệt sĩ”; bảo đảm tiến độ, 

chất lượng theo hướng dẫn của cấp trên. 
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 6. Công tác chỉ đạo, điều hành và nhiệm vụ khác 

 - Tiếp tục tổ chức thực hiện nghiêm túc, kịp thời các chủ trương, nghị quyết, 

kết luận, chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, UBND tỉnh, Đảng ủy và 

HĐND xã; tăng cường theo dõi, đôn đốc, kiểm tra tiến độ thực hiện nhiệm vụ của các 

phòng chuyên môn, cơ quan, đơn vị. 

 - Tập trung chỉ đạo thực hiện các giải pháp hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh năm 2026; ưu tiên xử lý các nhiệm vụ 

chậm tiến độ, các nội dung còn khó khăn, vướng mắc và các nhiệm vụ có thời hạn 

hoàn thành trong tháng 9. 

 - Chuẩn bị đầy đủ nội dung, chương trình, tài liệu phục vụ các cuộc họp, hội 

nghị; thực hiện nghiêm chế độ thông tin, báo cáo, bảo đảm chất lượng và tiến độ. 

 - Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; nâng cao trách nhiệm người đứng 

đầu và trách nhiệm phối hợp giữa các phòng chuyên môn, cơ quan, đơn vị; chủ động 

tham mưu xử lý kịp thời các nhiệm vụ phát sinh, nhiệm vụ đột xuất do cấp trên giao. 

 Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, 

đảm bảo quốc phòng, an ninh tháng 8 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 9 năm 2026. Ủy 

ban nhân dân xã Ba Dinh kính báo cáo./. 

Nơi nhận: 
- Văn phòng UBND tỉnh; 

- Sở Giáo dục và đào tạo; 

- TT Đảng ủy xã; 

- TT HĐND xã; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Các phòng chuyên môn thuộc UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã; 

- Lưu: VT, VP (nhsa). 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
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