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*

Số       -KH/TU

   ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
Quảng Ngãi, ngày     tháng 8 năm 2026

KẾ HOẠCH
phân công các cơ quan, đơn vị phụ trách, giúp đỡ xây dựng mô hình

“Dân vận khéo” về vận động đồng bào dân tộc thiểu số thay đổi nếp nghĩ, 
cách làm để vươn lên thoát nghèo bền vững trên địa bàn tỉnh

-----

Để nâng cao hiệu quả công tác dân vận vùng đồng bào dân tộc thiểu số trên 
địa bàn tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Kế hoạch phân công các cơ quan, 
đơn vị phụ trách, giúp đỡ xây dựng mô hình “Dân vận khéo” về vận động đồng 
bào dân tộc thiểu số thay đổi nếp nghĩ, cách làm để vươn lên thoát nghèo bền vững 
tại 61 xã, phường trên địa bàn tỉnh đến năm 2030, cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

- Phát huy vai trò của các đồng chí cấp ủy viên cấp tỉnh được phân công phụ 
trách địa bàn, đảng bộ các xã, phường; huy động sự tham gia của các cơ quan, đơn 
vị để triển khai hiệu quả mô hình “Dân vận khéo”, vận động đồng bào dân tộc 
thiểu số thay đổi nếp nghĩ, cách làm, xóa bỏ hủ tục, phong tục không còn phù hợp 
để vươn lên thoát nghèo bền vững; góp phần nâng cao đời sống vật chất và tinh 
thần; giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa truyền thống tốt đẹp của dân tộc.

- Các cơ quan, đơn vị, địa phương thống nhất nhận thức và hành động; phối 
hợp chặt chẽ với cấp ủy, chính quyền địa phương trong quá trình xây dựng mô 
hình, bảo đảm thiết thực, hiệu quả. Xác định đây là nhiệm vụ trọng tâm, thường 
xuyên; phát huy vai trò, trách nhiệm, tính năng động, sáng tạo của người đứng đầu 
trong tổ chức thực hiện.

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN

1. Phạm vi thực hiện: Triển khai thực hiện tại 61 xã, phường vùng đồng bào 
dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh.

2. Phân công cơ quan, đơn vị giúp đỡ và thời gian thực hiện

- Phân công các cơ quan, đơn vị phụ trách, hướng dẫn, giúp đỡ 61 xã, phường 
vùng đồng bào dân tộc thiểu số xây dựng, duy trì và nhân rộng các mô hình “Dân 
vận khéo”, vận động đồng bào dân tộc thiểu số thay đổi nếp nghĩ, cách làm, xóa bỏ 
hủ tục, phong tục không còn phù hợp để vươn lên thoát nghèo bền vững tại các xã, 
phường vùng đồng bào dân tộc thiểu số (có danh sách kèm theo).

- Thời gian thực hiện: Từ năm 2026 đến hết năm 2030.

3. Nhiệm vụ cụ thể
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3.1. Các cơ quan, đơn vị được phân công giúp đỡ

- Phổ biến, quán triệt về mục đích, ý nghĩa của việc triển khai thực hiện Kế 
hoạch này nhằm nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức, người lao động đối với công tác vận động, tuyên truyền và tham 
gia xây dựng mô hình “Dân vận khéo”, vận động đồng bào dân tộc thiểu số thay 
đổi nếp nghĩ, cách làm, xóa bỏ hủ tục, phong tục không còn phù hợp để vươn lên 
thoát nghèo bền vững tại các xã, phường được phân công phụ trách.

- Phối hợp với các xã, phường được phân công phụ trách xây dựng Kế hoạch 
cụ thể để tổ chức triển khai mô hình “Dân vận khéo”, vận động đồng bào dân tộc 
thiểu số thay đổi nếp nghĩ, cách làm, xóa bỏ hủ tục, phong tục không còn phù hợp 
để vươn lên thoát nghèo bền vững.

- Phối hợp tuyên truyền, vận động, hướng dẫn Nhân dân thay đổi nếp nghĩ, 
cách làm, chuyển đổi mô hình sản xuất, cải tạo vườn tạp, mạnh dạn ứng dụng tiến 
bộ khoa học - kỹ thuật, lựa chọn giống cây trồng, vật nuôi phù hợp, hướng dẫn kỹ 
thuật trồng, chăm sóc… để nâng cao chất lượng, giá trị sản phẩm. Đồng thời, tăng 
cường tuyên truyền, vận động Nhân dân xóa bỏ các hủ tục, phong tục không còn 
phù hợp trên địa bàn, thực hiện nếp sống văn minh, bảo vệ môi trường sinh thái.

- Tranh thủ các nguồn lực hỗ trợ, đóng góp từ các doanh nghiệp, cơ quan, đơn 
vị, tổ chức, cá nhân để giúp đỡ các xã, phường triển khai các hoạt động an sinh xã 
hội.

- Thường xuyên bám sát địa bàn được phân công, tăng cường trao đổi thông 
tin, tình hình ở cơ sở, đời sống Nhân dân để kịp thời đề xuất, phối hợp với cấp ủy, 
chính quyền địa phương xem xét, giải quyết những khó khăn, vướng mắc phát 
sinh.

3.2. Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh lãnh đạo Ủy ban nhân dân tỉnh 

Chỉ đạo lồng ghép các nguồn lực, bố trí kinh phí để các cơ quan, đơn vị thực 
hiện Kế hoạch, hướng dẫn, giúp đỡ 61 xã, phường vùng đồng bào dân tộc thiểu số 
xây dựng, duy trì và nhân rộng các mô hình; trong đó, chú trọng bố trí kinh phí để 
thực hiện tuyên truyền, vận động, khảo sát, xây dựng và duy trì các mô hình “Dân 
vận khéo”, vận động đồng bào dân tộc thiểu số thay đổi nếp nghĩ, cách làm, xóa bỏ 
hủ tục, phong tục không còn phù hợp để vươn lên thoát nghèo bền vững tại các xã, 
phường vùng đồng bào dân tộc thiểu số. 

3.3. Đảng ủy 61 xã, phường vùng đồng bào dân tộc thiểu số 

- Ban Thường vụ đảng ủy các xã, phường chủ trì, đồng thời chủ động phối 
hợp với các cơ quan, đơn vị được phân công giúp đỡ xây dựng kế hoạch để lãnh 
đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện hiệu quả Kế hoạch này. Trong đó, phát huy vai trò 
tiên phong, quyết định của Bí thư Đảng ủy và Ban Thường vụ cấp ủy trong việc 
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lựa chọn, xây dựng mô hình “Dân vận khéo”, vận động đồng bào dân tộc thiểu số 
thay đổi nếp nghĩ, cách làm, xóa bỏ hủ tục, phong tục không còn phù hợp để vươn 
lên thoát nghèo bền vững (viết tắt là mô hình), cụ thể: Năm 2026, mỗi xã, phường 
xây dựng từ 01 đến 02 mô hình (ở thôn, tổ dân phố); từ năm 2027 trở đi tiếp tục 
duy trì, phát huy mô hình đã chọn nếu còn phù hợp, hoặc xây dựng mô hình mới, 
phù hợp với thực tiễn (do xã, phường quyết định), bảo đảm hiệu quả, được Nhân 
dân ghi nhận và đánh giá cao; hoàn thành việc xây dựng Kế hoạch trước ngày 
30/11/2026, gửi về Ban Thường vụ Tỉnh ủy (qua Đảng ủy Mặt trận Tổ quốc, các 
đoàn thể tỉnh) để theo dõi, chỉ đạo.

- Chỉ đạo chính quyền cùng cấp phối hợp chặt chẽ với các cơ quan, đơn vị, 
doanh nghiệp được phân công phụ trách, giúp đỡ tổ chức khảo sát, thống nhất Kế 
hoạch chung, các nội dung, phương pháp xây dựng mô hình ở địa phương, bảo 
đảm thiết thực, hiệu quả.

- Chỉ đạo chi bộ, trưởng thôn, tổ trưởng tổ dân phố hướng dẫn, đôn đốc người 
dân, hộ gia đình phát triển sản xuất, hoàn thành các chỉ tiêu đề ra cho từng hộ gia 
đình. Phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan trong công tác vận động, hướng 
dẫn Nhân dân thay đổi nếp nghĩ, cách làm, chuyển đổi mô hình sản xuất đem lại 
hiệu quả cao hơn, cải tạo vườn tạp, mạnh dạn ứng dụng tiến bộ khoa học - kỹ 
thuật, lựa chọn giống cây trồng, vật nuôi phù hợp, hướng dẫn kỹ thuật chăm sóc… 
để nâng cao chất lượng, giá trị sản phẩm; xóa bỏ các hủ tục, phong tục không còn 
phù hợp trên địa bàn, thực hiện nếp sống văn minh, bảo vệ môi trường sinh thái.

- Lồng ghép, bố trí, sử dụng hiệu quả các nguồn lực đầu tư để tập trung thực 
hiện đồng bộ, hiệu quả các chương trình mục tiêu quốc gia trên địa bàn và tranh 
thủ các nguồn lực hỗ trợ, đóng góp từ doanh nghiệp, cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá 
nhân để giúp đỡ Nhân dân và hỗ trợ hoạt động an sinh xã hội. Thường xuyên bám 
sát địa bàn, tăng cường trao đổi, thông tin với các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 
cấp tỉnh để tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trên cơ sở thống nhất các giải 
pháp thực hiện.

3.4. Đảng ủy các xã, phường, đặc khu còn lại

Tăng cường trao đổi kinh nghiệm, ký kết hợp tác về phát triển kinh tế - xã 
hội, khoa học công nghệ, thị trường tiêu thụ nông sản; giúp đỡ xây dựng mô hình 
“Dân vận khéo” vận động đồng bào dân tộc thiểu số thay đổi nếp nghĩ, cách làm, 
xóa bỏ hủ tục, phong tục không còn phù hợp để vươn lên thoát nghèo bền vững đối 
với các xã, phường vùng đồng bào dân tộc thiểu số.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Định kỳ hằng năm (trước ngày 01/12), hoặc đột xuất khi có yêu cầu, các cơ 
quan, đơn vị được phân công phụ trách, giúp đỡ; các xã, phường, đặc khu tổng 



4

hợp, báo cáo kết quả về Ban Thường vụ Tỉnh ủy (qua Đảng ủy Mặt trận Tổ quốc, 
các đoàn thể tỉnh).

2. Giao Đảng ủy Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh (sau khi được thành lập 
theo chủ trương của Trung ương là Đảng ủy Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể tỉnh) 
chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan giúp Ban Thường vụ Tỉnh ủy hướng 
dẫn, theo dõi, kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc triển khai thực hiện Kế hoạch này; 
kịp thời báo cáo Ban Thường vụ, Thường trực Tỉnh ủy xem xét, chỉ đạo tháo gỡ 
những khó khăn, vướng mắc (nếu có). Định kỳ hằng năm tổng hợp, báo cáo kết 
quả thực hiện về Ban Thường vụ Tỉnh ủy biết, chỉ đạo và tham mưu sơ kết, tổng 
kết gắn với biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân theo quy định. 

Nơi nhận:
- Ban Tuyên giáo Trung ương (b/c);
- Vụ địa phương 2, BTGTW (b/c); 
- Thường trực Tỉnh ủy;
- Các đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy;
- Thường trực HĐND, UBND tỉnh;     
- Các cơ quan chuyên trách, TMGV Tỉnh ủy;
- Đảng ủy Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh;
- Các đồng chí Tỉnh ủy viên; 
- Các sở, ban, ngành cấp tỉnh;
- Đảng ủy các xã, phường, đặc khu;
- Các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 
  được phân công, giúp đỡ xây dựng xã, phường;
- VPTU: CVP, PCVP, P.TH; 
- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ BÍ THƯ

Nguyễn Đức Tuy
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